
 

 

                      Stellenausschreibung 
 
Die Gemeinde Brokdorf, Kreis Steinburg, sucht für die Kindertageseinrichtung „Deichkieker“ 
Brokdorf, 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, 
eine staatlich anerkannte Erzieherin/ einen staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) 
 

Die durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit beträgt 35 Stunden. Die Stelle ist 
zunächst für die Dauer eines Mutterschutzes und ggf. anschließender Elternzeit für 2 
Jahre befristet zu besetzen. Eine spätere Übernahme in ein unbefristetes 
Beschäftigungsverhältnis ist grundsätzlich möglich. 

 

In der teiloffen arbeitenden Kindertageseinrichtung stehen 40 Plätze in zwei 
altersgemischten Gruppen zur Verfügung. Die Betreuungszeit liegt zwischen 07:00 Uhr und 
14:00/15:00 Uhr.  
 
Die Eingruppierung erfolgt nach dem TV SuE. 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Eigenverantwortliches Arbeiten in einem freundlichen, aufgeschlossenen und 
engagierten Team 

 Konstruktive Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten 
 Regelmäßige Groß- und Kleinteambesprechungen mit Raum für fachlichen 

Austausch und kollegiale Beratung 
 Freiraum zur Mitwirkung an Konzept- und Projektentwicklung 
 Freiräume für Eigeninitiative und Kreativität 
 Inhousefachberatung und -supervision 
 Teamtag 
 Vergütung nach TV SuE einschl. betrieblicher Altersversorgung sowie Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten, Bike-Leasing 
 

Folgendes zeichnet Sie aus: 
 Sie sind offen für altersübergreifendes Arbeiten mit Kindern von 1-6 Jahren 
 Sie gehen individuell, respektvoll und einfühlsam auf die Interessen und Bedürfnisse 

der Kinder ein 
 Sie haben Kenntnisse im Bereich der Bildungsleitlinien und möchten an der 

fachlichen Weiterentwicklung unserer Konzeption mitwirken 
 Sie sind teamfähig und konstruktiv 
 Sie zeigen Engagement, Selbständigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 Sie legen Wert auf eine partnerschaftliche und wertschätzende Zusammenarbeit mit 

den Sorgeberechtigten 
 
Die Gleichstellung der Beschäftigten ist bei der Gemeinde Brokdorf verpflichtend. Daher 
begrüßen wir Bewerbungen von Menschen, unabhängig von deren kultureller, ethnischer 
und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alter, Behinderung oder sexueller Identität. 
Die Vorgaben des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes, des Gleichstellungsgesetzes 
sowie des Schwerbehindertengesetzes werden berücksichtigt. 
 
Weitere Auskünfte erteilt die Leiterin der Kindertageseinrichtung, Frau Lau, unter der Tel. 
04829-579. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum 18. Oktober 2025 bevorzugt 
über das Bewerbungsportal auf der Homepage des Amtes Wilstermarsch 



 

 

(www.wilstermarsch.de/Karriere) oder als Email-Bewerbung in einem zusammenhängenden 
PDF-Dokument an amt@wilstermarsch.de, erbeten. 
 
Gemeinde Brokdorf – Der Bürgermeister 
 


